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Herr Dr. Franz Loth

»
Die SALT Minerals GmbH ist ein junges, stark wachsendes Unternehmen mit internationalen  
Aktivitäten in verschiedenen Anwendungsbereichen. Wir verfügen über eine große Vielzahl  
von Mineralsalzen, die wir zu kundengerechten Lösungen verarbeiten oder handeln.  
Für unseren Bereich Düngemittel suchen wir eine international erfahrene Verkäuferpersönlichkeit.

DEINE AUFGABEN

• Du betreust eigenverantwortlich die agrarischen Kunden vorwiegend  
    in Westeuropa. Die Kunden sind schwerpunktmäßig Hersteller von  
    Garten- und Spezialdüngemitteln.
• Du vertreibst die gesamte Produktpalette an Düngemitteln.
• Du entwickelst bestehende Kundenbeziehungen weiter und gewinnst  
    durch Verlässlichkeit, Vertrauen und qualitativ hochwertige Beratung  
    neue Kunden hinzu.
• Regelmäßige Kontakte zu großen Düngemittelherstellern  
    ermöglichen dir eine hohe Marktdurchdringung und sorgen für  
    tagesaktuelle Marktkenntnisse. 

DEIN PROFIL

• Ausbildung oder Studium im landwirtschaftlichen oder  
    kaufmännischen Bereich
• Du kannst idealerweise mehrjährige Erfahrungen in verantwortlichen  
    Positionen in der Landwirtschaft, dem Landhandel oder in der  
    Zulieferindustrie der Landwirtschaft nachweisen.
• Als kommunikationsstarke Persönlichkeit verfügst du über den  
    nötigen Biss, Durchsetzungsstärke sowie das erforderliche  
     Verhandlungsgeschick.
• Du besitzt sichere Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und den  
    gängigen EDV-Programmen (u.a. SAP). 
• Sehr gute Englischkenntnisse und idealerweise eine weitere  
    Fremdsprache sind von Vorteil.
• Du verfügst über einen Führerschein der Klasse B und Reisebereitschaft.

fühlst dich
angesprochen?

Dann freuen wir uns  
auf Deine Bewerbung! 

DU

procurement@salt-minerals.com

www.salt-minerals.com

VERTRIEBSMANAGER:IN  
DUNGEMITTEL INTERNATIONAL (M/W/D)

..

WIR BIETEN

• Innovatives, inhabergeführtes Unternehmen  
    in einer zukunftssicheren Branche
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungs- 
    wege in einem wachsenden Unternehmen
• Unternehmerisch geprägte Position mit  
    viel Eigenverantwortung
• Langfristige Perspektive durch eine  
    unbefristete Festanstellung
• Flexible Arbeitszeiten mit anteiligem Homeoffice
• 30 Tage Urlaub
• Variable Sonderzahlungen in Abhängigkeit  
    vom Unternehmenserfolg
• Individuelle Aus- und Weiterbildung
• Leistungsorientierte Vergütung




